
平成 31 年度 文京区立第十中学校 学校経営計画（概要）                       

 

  はじめに 

  第十中学校では文京区教育振興基本企画「教育ビジョン～個が輝き共に生きる文京の教育～」 

 の成果をもとに、ますます充実した教育を進めてまいります。授業では指導内容と評価について 

 その精度を高め、創意工夫したよりわかる授業を展開することを徹底していきます。そのために、

普通教室に設置した電子黒板の効果的な活用方法、生徒にとって分かりやすく使いやすいデジタ

ル教科書やタブレットの活用方法、アクティブラーニングの手法を生かした授業等、カリキュラ

ムマネージメントの充実に努め、全教師による校内研修を深め、実践を積み上げ指導効果を高め

ていきます。 

  また「文京区道徳教育推進拠点校」として取り組んできた道徳授業の実践研究の成果を生かし、 

 授業力をより高めていくために、道徳授業研究の充実とともに心の教育を進めていきます。 

『交流及び共同学習』の充実や『特別支援教室（アドバンスルーム）』の活用方法の実践研究 

 等、生徒理解のための教育相談を充実した教育活動を実践し、学校経営を進めていきます。 

 

 １ 今年度の目指す学校 

（１）本校の目指す生徒像（十中の教育目標） 

・自分で考え、言行に責任を持つ生徒を育成する。 

・仲良く助け合う生徒を育成する。 

・健康なからだと実践力を持った生徒を育成する。 

 

（２）学校像 

・生徒がこの学校に通っていて良かったと言える学校 

・保護者が自分の子どもを通わせていて良かったと言える学校 

・地域の方がこの学校が地域にあって良かったと言える学校 

 

（３）本校の目指す教師像（中期的目標） 

・生徒が大好きで生徒の意欲を引き出す教師（学習指導） 

・厳しく温かく、愛情あふれる指導をする教師（生活・進路指導） 

・生徒、保護者、地域と信頼関係で結ばれている教師（学校運営） 

・教育活動を通じて生徒の個性を伸ばす教師（特別活動） 

 

 ２ 今年度の取り組み目標と方策 

（１）学習指導について （２）生活指導について （３）道徳指導について 

（４）教育相談について （５）進路指導について （６）学校運営 

  （７）特別活動について 


